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ZOLL FKS Priifschema der notwendigen Mitarbeiternachweise

Dokument

EU/EWR-Biirger

Biirger aus Drittstaaten

DE){EVO

smart compliance

Werkvertragsarbeitnehmer

Identitatsnachweis

Aufenthaltserlaubnis

Arbeitserlaubnis

ZOLL FKS

Einsichtnahme in Personalausweis oder Reisepass des Mitarbeiters zur Identitatsfeststellung

nicht erforderlich

nicht erforderlich

Nachweis der Aufenthalts- & Arbeitserlaubnis durch
eines der folgenden Dokumente

Visum mit Erlaubnis der Erwerbstatigkeit

Niederlassungserlaubnis
! - Hen! (mit Beschrankung auf Arbeitgeber)

Visum mit Erlaubnis der Erwerbstatigkeit

Aufenthalt zum Zwecke Erwerbstatigkeit
" Zum W W s (ohne Beschrdankung auf Arbeitgeber)

Aufenthaltskarte EU Daueraufenthaltskarte EU

Fiktionsbescheinigung

Vander Elst Visum
mit Erlaubnis der Erwerbstatigkeit 1S4

Aufenthaltserlaubnis mit Verweis
auf Werkvertragsarbeitnehmerkarte

Werkvertragsarbeitnehmerkarte

Versicherung in
Deutschland?

) ) Sozialversicherungs-
Sozialversicherung
nummer
und
Sofortmeldung/

Jahresmeldung

Mindestlohnerkldrung

Versicherung im
Ausland?

Al Bescheinigung

Versicherung in
Deutschland?

Sozialversicherungs-
nummer
und
Sofortmeldung/
Jahresmeldung

Vom Mitarbeiter persénlich unterzeichnete Mindestlohnerklarung
ACHTUNG Diese Erklarung wirkt keines Falls im Bereich Mindestlohnhaftung exkulpierend!
Sie dient als Nachweis einer MindestmaRnahme im Kampf gegen Schwarzarbeit und illegale Beschaftigung seitens des Auftraggebers (Generalunternehmers).

Versicherung im
Ausland?

Al Bescheinigung
oder

Nachweis gemalR
Landerabkommen
siehe Begleitblatt

Versicherung in
Deutschland?

Sozialversicherungs-
nummer
und
Sofortmeldung/
Jahresmeldung

Vom ZOLL FKS wird diese Erklarung lediglich unterstiitzend zur Personalien- und Mitarbeiterlistenfeststellung verwendet.

Versicherung im
Ausland?

Al Bescheinigung
oder

Nachweis gemalR
Landerabkommen
siehe Begleitblatt

Die Inhalte dieses Dokuments stellen keine Rechtsberatung dar! | Es besteht keine Gewdhrleistung auf Richtigkeit und Vollstandigkeit!
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Begleitblatt Sozialversicherungsnachweise gemdfR Ldnderabkommen

Drittstaaten mit Abkommen

Albanien

Australien

Bosnien-Herzegowina (Férderationsgebiet)

Bosnien-Herzegowina (Republik Srpska)

Brasilien
Chile

China

Indien

Israel

Japan
Kanada
Korea
Kosovo
Marokko
Moldau
Montenegro
Nordmazedonien
Philippinen
Quebec
Serbien
Turkei
Tunesien
Uruguay
USA

Quellen: Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung - Ausland (DVKA) Stand Juni 2020,

Sozialversicherung
Bescheinigung
ausldndisches Recht

AL/DE 101
DE/AU 101
BH 1

BH 1
DE/BR 101
D/RCH 101
D/VRC 101
DE/IN 101
D/ISR 101
D/J 101
CAN 1

D/K 101
Ju1

D/MA 101
MD/DE 101
DE/MNE 101
D/RM 101
PH/DE 101
DE/QU 1
DE 101 SRB
A/T 1

A/TN 1
UR/DE 101
USA/D 101

Unfallversicherung
Anspruchsbescheinigung
wohnhaft im Ausland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

BH 6c¢c
BH 6c¢c

vertragsloses Ausiand
vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausiand

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausiand

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausiand

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausiand

D/MA 123

vertragsloses Ausiand

JU 6¢

D/RM 111, D/RM 123
vertragsloses Ausland

DE/QU 123

SRB 106 DE, DE 123 SRB
A/T 11, A/T 23

A/TN 11, A/TN 23

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

Sozialversicherung
Bescheinigung
deutsches Recht

DE/AL 101
AU/DE 101
BH 1

BH 1
BR/DE 101
RCH/D 101
VRC/D 101
IN/DE 101
ISR/D 101
J/D 101
CAN 1

K/D 101
Ju1

MA/D 101
DE/MD 101
MNE/DE 101
RM/D 101
DE/PH 101
QU/DE 1
SRB 101 DE
T/IA 1

TN/A 1
DE/UY 101
D/USA 101

DE){EVO

smart compliance

Unfallversicherung
Anspruchsbescheinigung
wohnhaft in Deutschland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

BH 6c¢
BH 6c¢c

vertragsloses Ausland
vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

MA/D 123

vertragsloses Ausland

JU 6¢

RM/D 111, RM/D 123
vertragsloses Ausland

QU/DE 123

DE 106 SRB, SRB 123 DE
T/A11,T/A 23

TN/A 11, TN/A 23

vertragsloses Ausland

vertragsloses Ausland

Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e.V. (DGUV) Stand Rundschreiben D 09/2014

DVKA: Zusdatzlich zu den in der Liste aufgefiihrten Staaten bestehen keine Abkommen zwischen der Bundesrepublik Deutschland und weiteren, hier nicht genannten Staaten auf dem Gebiet der sozialen Sicherheit.

DGUV: Personen aus dem vertragslosen Ausland haben ausnahmslos keinen Anspruch auf Sachleistungsaushilfe durch die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV).

Die Inhalte dieses Dokuments stellen keine Rechtsberatung dar! | Es besteht keine Gewdhrleistung auf Richtigkeit und Vollstandigkeit!



